PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos kultiiros ministro

2021 m. gruodzio 29 d. jsakymu Nr. [V-1487
(Lietuvos Respublikos kulttiros ministro
2022 m. geguzés 26 d. jsakymo Nr. [V-496
redakcija)

STIPENDIJU KULTUROS IR MENO KUREJAMS SKYRIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Stipendijy kultiiros ir meno kiir¢jams skyrimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato
stipendijy kultiiros ir meno kiiréjams (toliau — stipendijos) rusis, dydj, mokéjimo trukme, paraisky
pateikimag ir vertinima, stipendijy skyrimg, moké&jima ir atsiskaityma uz jas. Stipendijos skiriamos
skatinti  kultiros ir meno kiréjy individualig kiirybing veikla ir profesinio meistriSkumo
tobulinimg architekttiros, cirko, dailés, dizaino, etninés kulttros, fotografijos meno, literatiiros,
muzikos, Sokio, tarpdisciplininio meno, teatro meno, muziejininkystés ir bibliotekininkystés
srityse.

2. Stipendijos mokamos i§ Lietuvos kultiiros tarybai (toliau — Taryba) skirty lésy.
Stipendijos yra valstybés stipendijos.

3. Gauti stipendijas turi teis¢ pilnameciai kultiros ar meno kiréjai, kurie yra Lietuvos
Respublikos, kity Europos Sajungos valstybiy ar treCiyjy valstybiy pilieciai, jeigu jy veiklos

objektas yra Lietuvos kultiira ir menas bei jy sklaida (toliau kartu — kultiiros ir meno kiiréjai).

Il SKYRIUS
STIPENDIJU RUSYS, DYDIS IR MOKEJIMO TRUKME

4. Stipendijy rasys:

4.1. individuali stipendija — skiriama individualiai kultiros ir meno karéjy karybinei
raiSkai skatinti;

4.2. mobilumo stipendija — skiriama skatinti tarptautinj bendradarbiavima, partnerystes,
tobulinti meistriSkumg ir (ar) dalyvauti rezidencijose ir (ar) kituose renginiuose ar veiklose
uzsienyje.

5. Stipendijy dydis:



5.1. individuali stipendija— 600 EUR per 1 ménesj;

5.2. mobilumo stipendija — iki 3600 EUR.

6. Stipendijy moke¢jimo trukmé:

6.1. individuali stipendija skiriama ne ilgesniam nei 2 mety laikotarpiui. Lietuvos
Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremalig padétj ar karanting ir dél to apribojus ar draudziant
kultiiros jstaigy lankyma, kultiiros paslaugy teikimg ir (ar) kultiros renginiy organizavimg ir
suderinus su Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija, individuali stipendija gali biiti skiriama
laikotarpiui nuo 3 iki 9 ménesiy;

6.2. mobilumo stipendija skiriama ne ilgesniam nei 6 ménesiy laikotarpiui.

111 SKYRIUS
PARAISKU TEIKIMO TVARKA

7. Tarybos pirmininko nustatytos formos kultiros ir meno kiir¢jy paraiskos gauti
individualig ir mobilumo stipendijg (toliau — paraiskos) priimamos paskelbus apie jy priémima
Tarybos interneto svetainéje www.ltkt.It.

8. Skelbime nurodoma:

8.1. paraisky priémimo terminas;

8.2. paraisky pateikimo biidas;

8.3. Tarybos darbuotojo, atsakingo uz kvietima, vardas, pavardé, telefono numeris,
elektroninio pasto adresas;

8.4. kita reikiama informacija.

9. Kvietimas skelbiamas:

9.1. individualiy stipendijy paraiSkoms pateikti kvietimas skelbiamas 1 karta per metus —
rugseéjo meénesj;

9.2. mobilumo stipendijy paraiSkoms pateikti kvietimas skelbiamas 3 kartus per metus —
sausio, geguzes ir rugséjo meénesiais;

9.3. Paraisky priémimo terminas yra 20 darbo dieny. Tarybos sprendimu, suderintu su
Kulttiros ministerija, gali biiti nustatyti kiti paraiSky priémimo terminai.

10. Kvietimo metu kultiiros ir meno kiiréjas gali teikti vieng paraiska stipendijai gauti.
11. Paraisky neturi teisés teikti:

11.1. Tarybos nariy susirinkimo nariai;



11.2. kultiros ir meno kir¢jai, dirbantys biudzetinése jstaigose, kuriy savininké yra
valstyb¢ ar savivaldybé — veiklai, kuri nurodyta jy darbo sutartyse, pareigybiy apraSymuose;

11.3. kultiiros ir meno kiiréjai, studijuojantys aukstosiose mokyklose, — veiklai, kuri yra
mokymosi programy dalis.

12. Kulturos ir meno kiir¢jo pateikta stipendijos paraiSka nesvarstoma ir(ar) stipendijos
neskiriamos, jei:

12.1. nuo uz anksc¢iau gautos individualios stipendijos Tarybos pirmininko nustatytos
formos veiklos ataskaitos (toliau — ataskaita) pateikimo datos néra praéje vieneri metai;

12.2. kulturos ir meno kiir¢jas néra atsiskaitgs uz veikla, kuriai buvo skirta stipendija,;

12.3. mobilumo stipendijos prasoma studijy aukStosiose mokyklose i§laidoms padengti;

12.4. kultiros ar meno kiiréjas paraiskoje nurodytai veiklai vykdyti yra gaves léSas i$
Lietuvos Respublikos, Europos Sajungos valstybiy arba tre¢iyjy valstybiy, savivaldybiy ar kity
finansavimo Saltiniy.

13. Paraiskos iki kvietime nurodyto termino pabaigos Tarybai siunciamos pastu (galioja
pasto spaude nurodyta data) arba siunciamos kvietime nurodytu elektroniniu pastu (pasirasytos
elektroniniu parasu). Kvietimui gali buti taikomas (i) ir Kitas (-1) paraiSkos pateikimo biidas (-ai),
kuris (-ie) yra nurodomas (-i) skelbiamame kvietime. Bet kuriuo biidu teikiant parai$ka biitina
nurodyti, kad teikiama ,,Stipendijos paraiSka®, bei nurodyti kultlros ir meno sritj, kuriai
priskiriama veikla. Po kvietime nustatyto termino pabaigos arba kitu nei kvietime nurodytu biidu
pateiktos paraiSkos nesvarstomos ir apie tai pareiSkéjas informuojamas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo Tarybos pirmininko priimto sprendimo dienos.

14. Kartu su paraiSka privaloma pateikti pretendento gauti stipendija gyvenimo ir
kiirybinés veiklos apraSyma, kuriame biity nurodyti ankstesnés kiirybinés veiklos rezultatai.
Teikiant paraiSka mobilumo stipendijai gauti, papildomai privaloma pateikti dokumentus, kurie
patvirtina dalyvavima stazuotéje, konkurse, simpoziume, kiirybinéje stovykloje, konferencijoje ir
kitame panaSaus pobtidzio renginyje. Kultiiros ir meno kiiréjai, dirbantys biudzetinése jstaigose,
kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe, privalo pateikti savo pareigybés apraSyma. Kartu su
paraiSka galima pateikti kitus dokumentus (iSsilavinimg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas,
nuotraukas ir pan.), kurie pagrindZia paraiskoje nurodyta informacija.

15. Siekiant uztikrinti paraisky vertinimo skaidruma ir pareiskéjy lygiateisiSkuma, paraisky

taisymas, tikslinimas, pildymas ar papildomas dokumenty teikimas pareiSkéjy iniciatyva po jy



pateikimo Tarybai yra negalimas, iSskyrus pazymy ir kity dokumenty, dél kuriy iSdavimo buvo
kreiptasi ] kompetentingas institucijas ar kitas jstaigas ir kuriy atsakymas nebuvo gautas teikiant
paraiska, pateikima, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo kvietime nurodyto paraisky teikimo

termino pabaigos.

!,V SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS

16. Tarybai pateikty paraisky vertinimg sudaro trys etapai:

16.1. administracinés atitikties vertinimas;

16.2. ekspertinis vertinimas;

16.3. Tarybos nariy susirinkimo atliekamas vertinimas.

17. Administracinés atitikties vertinimg atlieka Tarybos administracijos darbuotojai.

18. Administracinés atitikties vertinimo metu:

18.1. registruojamos pateiktos paraiskos;

18.2. nustatoma, ar paraiska pateikta laikantis AprasSe ir kvietime nustatyty administraciniy
reikalavimy;

19. Administracinés atitikties vertinimas atlickamas Tarybos nustatyta tvarka ne véliau
kaip per 20 darbo dieny nuo kvietime nurodyto paraisky teikimo termino pabaigos. Tarybos
sprendimu, suderintu su Kultliros ministerija, gali biiti nustatyti kiti administracinés atitikties
vertinimo terminai apie tai informuojant Tarybos interneto svetainéje.

20. Jeigu vertinant paraiSkos administracing atitikt] nustatoma, kad paraiska pateikta
nesilaikant ApraSe ir kvietime nustatyty administraciniy reikalavimy, laikomasi ApraSo 15 punkte
nustatytos tvarkos ir, esant galimybei trilkumams pasalinti, Tarybos administracijos darbuotojas
paraiSkoje nurodytu pareiskéjo elektroninio pasto adresu apie tai informuoja pareiSkéja vieng
kartg, nustatydamas ne trumpesnj nei 3 darbo dieny terming triikumams pasalinti.

21. Nustacius, kad paraiska atitinka visus administracings atitikties vertinimo reikalavimus,
ji teikiama vertinti ekspertams.

22. Eksperty darbas organizuojamas Tarybos pirmininko patvirtintu Eksperty darbo
reglamentu. Ekspertas negali vertinti tos srities stipendijy paraiSky, j kurig yra pateikes paraiska

stipendijai gauti.



23. Ekspertinio vertinimo metu paraiskos vertinamos balu nuo 0 iki 100 baly vadovaujantis
Siuo prioritetu ir (ar) kriterijais:

23.1. Individualiy stipendijy paraisky vertinimo prioritetas ir jo balai — paraiskose yra
nurodyti kiirybos pristatymo visuomenei biidai ir priemonés (0-10).

23.2. Individualiy stipendijy paraiSky vertinimo kriterijai ir jy balai:

23.2.1. veiklos, kuriai praSoma skirti stipendijg, menin¢ ir kultariné verté (0-30);

23.2.2. veiklos, kuriai praSoma skirti stipendija, idéjos pagrjstumas (0-10).

23.2.3. veiklos, kuriai praSoma skirti stipendija, aktualumas (0-10);

23.2.4. veiklos, kuriai praSoma skirti stipendijg, planuojami rezultatai (0-10);

23.2.5. ankstesnés kiuirybinés veiklos verté ir aktualumas (0-20);

23.2.6. ankstesnés kiirybinés veiklos sklaida (0-10).

23.3. Mobilumo stipendijy paraisky vertinimo prioritetas ir jo balai — stipendijos praSoma
mobilumo veiklai, skirtai zinioms, praktikoms, ar technikoms, kurias ekspertai pripazjsta
nei$samiai nagrinéjamomis arba nenagrinéjamomis Lietuvos Respublikoje (0-10).

23.4. Mobilumo stipendijy paraiSky vertinimo kriterijai ir jy balai:

23.4.1. aiskiai apibrézti veiklos tikslai ir nustatytas grafikas (0-20);

23.4.2. mobilumo veiklos pagrindimas, veiklos sklaida ir vieSinimas (0-20);

23.4.3. mobilumo vietos, kursy, renginio, rezidencijos ar kt. svarba (0-20);

23.4.4. ankstesnés kiirybinés arba profesinés veiklos rezultatai ir sklaida (0-30).

24. Detalios baly skyrimo taisyklés nustatomos Tarybos nariy susirinkimo tvirtinamame
Stipendijy kultiiros ir meno kiir¢jams paraisky vertinimo prioritety ir kriterijy baly apraSe (toliau
— Prioritety ir kriterijy vertinimo baly aprasas).

25. Ekspertams jvertinus visy jiems pateikty paraiSky atitikimg Apraso 23 punkte
nustatytiems prioritetams ir kriterijams, susumavus jy vertinimus ir iSvedus jy vidurkj atskirai
pagal kiekvieng paraiska, sudaromas paraiSky pagal surinktus balus sarasas, jame nurodant
paraisky teikéjus. Siame sgrade prie kiekvienos paraiskos pateikiamas bendras paraiskos surinkty
baly skaicius, eksperty rekomenduojama skirti 1éSy suma ir (ar) ménesiy skaicius, taip pat eksperty

grupés konsoliduoti komentarai.



V SKYRIUS
STIPENDIJU SKYRIMAS

26. Finansavimas gali biiti skiriamas paraiSkoms, surinkusioms ne maziau nei 60 baly.

27. Sprendimg dél paraiskos finansavimo priima Tarybos nariy susirinkimas ne véliau kaip
per 100 darbo dieny nuo paraisky teikimo termino pabaigos. Tarybos sprendimu, suderintu su
Kultiiros ministerija, Sis terminas gali biiti pratestas apie tai informuojant Tarybos interneto
svetainéje.

28. Pries priimdamas sprendima, Tarybos nariy susirinkimas atlieka eksperty vertinimo
rezultaty (iSvady) vertinimg. Tarybos nariy susirinkimo sprendimu gali biti:

28.1. pritariama eksperty vertinimo rezultatams (iSvadoms);

28.2. priimamas kitoks nei eksperty vertinimo rezultatuose (iSvadose) rekomenduotas
sprendimas.

29. Kitokj nei eksperty vertinimo rezultatuose (iSvadose) rekomenduota sprendima Tarybos
nariy susirinkimas gali priimti tik iSklauses vertinimo rezultatus (iSvadas) rengusiy eksperty
nuomong. Tarybos nariy susirinkimas, jvertings paraiskos atitikima ApraSo 23 punkte nurodytiems
prioritetams ir kriterijams, taip pat jvertings eksperty rekomenduota skirti 1¢Sy suma ir (ar) ménesiy
skai¢iy, argumentus dél eksperty vertinimo keitimo jraso j Tarybos nariy susirinkimo posédzio
protokola. ParaiSkoms surinkus vienoda baly skaiCiy, taciau Tarybai nedisponuojant
pakankamomis 1éSomis, reikalingomis visiems vienoda baly skaiciy surinkusioms paraiSkoms
finansuoti, Tarybos nariy susirinkimas pakartotinai jvertina vienoda baly skai€iy surinkusias
paraiSkas, vadovaudamasis Apraso 23 punkte nustatytais vertinimo prioritetais ir kriterijais ir
priima sprendima dél stipendijy skyrimo.

30. Informacija apie Tarybos nariy susirinkimo priimtus sprendimus skirti finansavima
paraiSkoms bei paraiSky vertinimo rezultatai (skirti balai, apvalinami iki Simtosios balo dalies)
skelbiami Tarybos interneto svetainéje www.ltkt.It ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
sprendimy priémimo dienos, nurodant pareiskéjy vardus ir pavardes, kirybiniy veikly
pavadinimus, Tarybos patvirtintus bendrus balus ir skirtas 1éSy sumas ir (ar) finansavimo terminus.

Nurodyti asmens duomenys (pareiSkéjy vardai ir pavardés) yra viesai skelbiami Tarybos,
kaip duomeny valdytojo, uztikrinant skaidrumo ir vieSojo intereso principus skiriant stipendijas.

Minéti asmens duomenys yra viesai skelbiami 3 metus.



31. Stipendijy kultiiros ir meno kiiréjams kvoty nustatymo tvarkos aprasg tvirtina Tarybos
nariy susirinkimas jo nustatyta tvarka, sprendimg suderings su Lietuvos kultiros ir meno taryba.
Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremaligjg padétj ar karanting ir dél to apribojus
ar draudziant kultoros jstaigy lankyma, kultiiros paslaugy teikimg ir (ar) kultliros renginiy
organizavima, sprendimg dél stipendijy kultiiros ir meno kiiré¢jams kvoty nustatymo tvarkos apraso

tvirtinimo gali priimti Tarybos nariy susirinkimas.

VI SKYRIUS
STIPENDIJU MOKEJIMAS IR ATSISKAITYMAS

32. Kultiiros ir meno kur¢jas, kuriam Tarybos nariy susirinkimo sprendimu skiriama
stipendija, per 20 darbo dieny nuo Tarybos nariy susirinkimo sprendimo dél stipendijos skyrimo
priémimo dienos pateikia Tarybai vieng tinkamai uzpildyta Tarybos pirmininko nustatytos formos
sutarties egzemplioriy.

33. Jeigu kultiiros ir meno kiréjas iki Apraso 32 punkte nustatyto termino pabaigos Tarybai
nepateikia tinkamai uZpildytos ir pasirasytos sutarties, finansavimas neskiriamas.

34. Stipendija pradedama mokéti ne ank$¢iau kaip ateinaniy mety sausio ménes;.
Individuali stipendija uz pirmus du ménesius iSmokama vienu kartu, o véliau mokama kas meénesj
1 sutartyje nurodytg stipendijos gavéjo mokejimo sgskaitag. Mobilumo stipendija ] sutartyje
nurodytg stipendijos gavéjo mokejimo saskaitg iSmokama vienu mokeéjimu per 20 darbo dieny nuo
sutarties pasiraSymo.

35. Individualios stipendijos mokéjimas nutraukiamas, o mobilumo stipendija neiSmokama,
jeigu stipendijos gavejas:

35.1. mirsta;

35.2. informuoja Taryba, kad dél objektyviy priezasCiy nebegali vykdyti veiklos, kuriai
buvo skirta stipendija;

35.3. stipendijai gauti buvo pateikes neteisingus duomenis (dokumentus);

35.4. nevykdo veiklos, kuriai vykdyti skirta stipendija, arba skirtg stipendijg panaudoja ne
pagal paskirtj.

36. Apraso 35.3 — 35.4 papunkciuose nurodytais atvejais stipendijos gaveéjas privalo Tarybai
grazinti visg iki stipendijos mokéjimo nutraukimo dienos gautg stipendija. Stipendijos negrazinus

ji 18ieSkoma teisés akty nustatyta tvarka. Apraso 35.2 papunktyje nurodytu atveju sprendimg dél



stipendijos grazinimo arba negrazinimo priima Taryba, jvertinusi priezastis dél kuriy nebegalima
vykdyti veiklos.

37. Kulttros ir meno kiiré¢jas, pasibaigus veiklos, kuriai skirta stipendija, vykdymo terminui,
ne véliau kaip per 20 darbo dieny privalo Tarybai pateikti ataskaita.

38. Ataskaita Tarybai siunCiama pastu (galioja paSto spaude nurodyta data), pristatoma
asmeniskai, elektroniniu pastu (patvirtinta elektroniniu parasu arba kitaip uztikrinant ataskaitos
autentiSkuma ir vientisumg) arba bet kuriuo kitu Tarybai ir kultiiros ir meno kuréjui priimtinu
budu.

39. Jeigu kultiiros ir meno kiir¢jas neatsiskaito uz skirtg stipendija Aprase ir sutartyje
nustatyta tvarka, jis neturi teisés teikti paraiSkos ir gauti finansavimo kol nebus atsiskaityta uz

skirtg stipendija.

VII SKYRIUS
INFORMACIJOS TEIKIMAS IR DUOMENU APSAUGA

40. Pareiske¢jams ir stipendijy gavéjams individualiis eksperty vertinimai néra teikiami,
taciau, Taryba, po Tarybos nariy susirinkimo priimty sprendimy paskelbimo, elektroniniu pastu
pateikia atitinkama paraiSka vertinusiy eksperty skirta baly vidurkj pagal kiekvieng ApraSo 23
punkte nurodyta vertinimo prioritetg ir kriterijy bei konsoliduotus eksperty grupés komentarus.
Tuo atveju, jeigu Tarybos nariy susirinkimas dél stipendijos skyrimo priémé kitokj, nei eksperty
rekomenduotas, sprendimg, pareiSkéjams ir stipendijy gavéjams pateikiamas ir Tarybos nariy
susirinkimo vertinimas. Stipendijy paraiskas ir ataskaitas tretiesiems asmenims Taryba teikia tik
gavusi pareiSkéjy ir stipendijy gavejy sutikima.

41. Kita nei Apraso 40 punkte nurodyta informacija teikiama asmenims Lietuvos
Respublikos teisés gauti informacijg ir duomeny pakartotinio naudojimo jstatymo nustatyta tvarka.

42. Paraiskoje nurodomi asmens duomenys (vardas, pavardé, gyvenamosios vietos adresas,
el. pasto adresas, telefono numeris ir kiti kontaktiniai duomenys) yra tvarkomi Tarybos, kaip
duomeny valdytojo, stipendijy ir kitokios finansinés paramos skyrimo kultiiros ir meno kiir¢jams
tikslu, Tarybos sprendimams priimti biitiny ekspertiniy iSvady gavimo tikslu, kultiiros ir meno
tyrimy organizavimo ir koordinavimo, vykdomy kultiiros ir meno projekty stebésenos tikslu, bei
dokumenty valdymo tikslais. Asmens duomenys tvarkomi siekiant vieSojo intereso ir vykdant
Tarybai taikomus teisés akty reikalavimus, vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos

Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens



duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB

(Bendrojo duomeny apsaugos reglamento) 6 str. 1 d. c ir e punktais.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Stipendijy kultiiros ir meno kiiré¢jams programos administravimo dokumentai ir
pareiSkéjy bei stipendijy gavéjy asmens duomenys saugomi Tarybos dokumentacijos plane ir
Asmens duomeny tvarkymo Lietuvos kulttiros taryboje tvarkos apraSe numatytais terminais.

44. Tarybos nariy susirinkimo ir Tarybos pirmininko sprendimai gali buti skundziami

Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka ir terminais.



